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PLAN PRACY SIECI DYREKTORÓW – MIASTO JELENIA GÓRA NA ROK 2013/2014
w ramach projektu pn.: „Jeleniogórski system wsparcia placówek oświatowych” 

(okres realizacji od 4 kwietnia 2014 r. do  30 czerwca 2014 r.)

Temat:                           Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora szkoły 

Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.
Temat spotkania 

i czas trwania
Cele sieci współpracy 

i samokształcenia
Propozycje materiałów 
samokształceniowych

Planowane działania w sieci

1. Spotkanie organizacyjne. 
Integracja grupy. 
Rozpoznanie potrzeb 
i zasobów.

Czas trwania spotkania:
3 godziny dydaktyczne

1. Integracja grupy.

2. Zapoznanie z założeniami 
projektowymi powołanej 
sieci.

3. Pokazanie możliwości 
jakie odgrywają sieci 
w doskonaleniu.

4. Rozpoznanie potrzeb 
i zasobów uczestników 
sieci.

5. Aktywizacja uczestników 
sieci. Wybór gospodarzy 
spotkań  i reportera.

6. Ustalenie pracy sieci.

Harmonogram spotkania 
z koordynatorem sieci.

Kwestionariusz diagnozy potrzeb.

Strony internetowe:
www.doskonaleniewsieci.pl

www.doskonalenie.jeleniagora.pl

   http://www.men.gov.pl/  
http://www.mf.gov.pl/
   http://www.ore.edu.pl  /  
   http://oskko.edu.pl/  
http://www.oswiata.abc.com.pl/
dyrektor-szkoly

Zamieszczone pomoce na 
platformie:
instrukcja obsługi platformy

filmy instruktażowe

Wyszukiwanie w Internecie 
ciekawych inspiracji do rozmowy.

Wyszukiwanie w Internecie 
artykułów, opracowań, analiz itp. 
w celu moderowania przyszłego 
wątku pn. „warto przeczytać”.

Wyszukiwanie w Internecie 
zbiorów linków do zasobów 
internetowych w celu stworzenia 
w przyszłości wspólnej netografii.

http://doskonaleniewsieci.pl/BlogWpisPodglad.aspx?id=52&blogId=27&uzytkownikId=44660&backUrl=/Blog.aspx?uzytkownikId=44660
http://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/0_0/2_material_szkoleniowy_platforma.pdf
http://oskko.edu.pl/
http://www.ore.edu.pl/
http://www.men.gov.pl/
http://www.doskonalenie.jeleniagora.pl/
http://www.doskonaleniewsieci.pl/
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PLAN PRACY SIECI DYREKTORÓW – MIASTO JELENIA GÓRA NA ROK 2013/2014
w ramach projektu pn.: „Jeleniogórski system wsparcia placówek oświatowych” 

(okres realizacji od 4 kwietnia 2014 r. do  30 czerwca 2014 r.)

Temat:                           Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora szkoły 

Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.
Literatura proponowana przez 
koordynatora sieci:

Biblioteka cyfrowa ORE

Biblioteczka dyrektora 
szkoły/placówki − Inne aspekty 
zarządzania szkołą/placówka 

„  Status dyrektora szkoły” Andrzej   
Pery ORE

Status prawny dyrektora szkoły. 
Ekspertyza prawna
Autor: Prof. zw. dr hab. Jacek 
Jagielski

Analiza statusu prawnego 
dyrektora szkoły lub placówki 
jako kierownika samorządowej 
jednostki organizacyjnej na tle 
porównawczym
Autor: dr Mateusz Pilich

file:///C:/Users/aga/Downloads/analiza statusu prawnego dyrektora szkoy1 (1).pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/analiza statusu prawnego dyrektora szkoy1 (1).pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/analiza statusu prawnego dyrektora szkoy1 (1).pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/status prawny dyrektora szkoy (1).pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/status prawny dyrektora szkoy (1).pdf
http://www.ore.edu.pl/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=108:status-dyrektora&Itemid=1177
http://www.ore.edu.pl/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=108:status-dyrektora&Itemid=1177
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_content&view=article&id=4421:biblioteczka-dyrektora-szkoyplacowki-inne-aspekty-zarzdzania-szkoplacowka&catid=225:przywodztwo&Itemid=1980
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_content&view=article&id=4421:biblioteczka-dyrektora-szkoyplacowki-inne-aspekty-zarzdzania-szkoplacowka&catid=225:przywodztwo&Itemid=1980
http://www.ore.edu.pl/strona-ore/index.php?option=com_content&view=article&id=4421:biblioteczka-dyrektora-szkoyplacowki-inne-aspekty-zarzdzania-szkoplacowka&catid=225:przywodztwo&Itemid=1980
http://www.bc.ore.edu.pl/dlibra
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Temat:                           Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora szkoły 

Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.

        

Prezentacja: Sytuacja i status 
zawodowy dyrektora 
szkoły/placówki
Autor: Dorota Jastrzębska

Raport: Sytuacja i status 
dyrektorów szkół i placówek 
oświatowych
Autor: Szymon Więsław
Artykuły:
"Dać się złapać w siec" Ewa 
Kędracka

„  Technologia szansą dla   
personalizacji kształcenia” prof. 
Macieja M. Sysły 

„  Przepis na nauczyciela XXI   
wieku” dr Barbary Ostrowskiej

http://meritum.mscdn.pl/meritum/moduly/egzempl/31/31_14_abc.pdf
http://meritum.mscdn.pl/meritum/moduly/egzempl/31/31_14_abc.pdf
http://meritum.mscdn.pl/meritum/moduly/egzempl/31/31_2_abc.pdf
http://meritum.mscdn.pl/meritum/moduly/egzempl/31/31_2_abc.pdf
http://meritum.mscdn.pl/meritum/moduly/egzempl/31/31_2_abc.pdf
http://www.itwedukacji.pl/wydania/styczen---marzec-2014/art,485,dac-sie-zlapac-w-siec.html
http://www.itwedukacji.pl/wydania/styczen---marzec-2014/art,485,dac-sie-zlapac-w-siec.html
file:///C:/Users/aga/Downloads/raport_sytuacja_i_status_zawodowy_dyrektorow_1.pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/raport_sytuacja_i_status_zawodowy_dyrektorow_1.pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/raport_sytuacja_i_status_zawodowy_dyrektorow_1.pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/sytuacja i status zawodowy dyrektora szkoy lub placwki.pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/sytuacja i status zawodowy dyrektora szkoy lub placwki.pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/sytuacja i status zawodowy dyrektora szkoy lub placwki.pdf
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Temat:                           Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora szkoły 

Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.

2. Spotkanie aktywizujące 
uczestników sieci.

Czas trwania spotkania:
3 godziny dydaktyczne

1. Aktywizacja uczestników 
i przełamanie barier.

2. Prezentacja tzw. dobrych 
praktyk w zarządzaniu szkołą 
przez chętnego dyrektora.

3. Prezentacja dokumentacji 
przez dyrektora.

4. Omówienie wyników diagnozy 
potrzeb i ustalenie dalszych 
działań sieci.

5. Prezentacja multimedialna 
pracy na platformie 
www.doskonaleniewsieci.pl  .  

6. Uczestnicy logują się na 
platformie 
www.doskonaleniewsieci.pl.

7. Uczestnicy wypracowują 
zasady współpracy w ramach 
sieci – Kontrakt.

8. Opracowanie zagadnień 
z Kontroli zarządczej na 
kolejne spotkanie z udziałem 
eksperta zewnętrznego.

Harmonogram spotkania 
 z koordynatorem sieci.

Wyniki diagnozy potrzeb.

Strony/literatura/linki 
jak wyżej.

Literatura proponowana przez 
uczestników sieci. 

Dzielenie się pomysłami, 
gotowymi rozwiązaniami 
w zakresie tematu sieci 
w poszczególnych szkołach.

Wymiana doświadczeń 
na forum. 

Wyszukiwanie w Internecie 
ciekawych inspiracji.

Wspólne tworzenie netografii, 
zbioru linków do zasobów 
internetowych.

Wspólne ustalanie terminów 
spotkań.

Dyskusja po spotkaniu na forum.

http://www.doskonaleniewsieci.pl/
http://www.doskonaleniewsieci.pl/
http://www.doskonaleniewsieci.pl/
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Temat:                           Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora szkoły 

Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.

3. Spotkanie z ekspertem 
zewnętrznym
Temat: Kontrola zarządcza.

Czas trwania spotkania:
4 godziny dydaktyczne

1. Przypomnienie uwarunkowań 
kontroli zarządczej.

2. Ćwiczenia warsztatowe.
3. Praktyczne zastosowanie 

mechanizmów kontroli 
zarządczej.

4. Próba usystematyzowania 
posiadanej wiedzy.

5. Próba usystematyzowania 
dokumentacji 
szkoły/przedszkola.

6. Prezentacja 
wzorów/procedur, 
regulaminów/instrukcji itp.

7. Konsultacje indywidualne 
z ekspertem.

  Harmonogram spotkania.

Materiały szkoleniowe 
przygotowane przez eksperta.

Materiały proponowane przez 
koordynatora sieci:
Wyciąg z ustawy z dnia 27 
sierpnia 2009     r. o finansach   
publicznych (Dz. U. z     2013 r. poz.   
885, z późn. zm.) dotyczący 
kontroli zarządczej i audytu 
wewnętrznego     

Standardy i inne komunikaty 
Ministra Finansów

Baza wiedzy MF

Marcin Popławski, Kontrola 
zarządcza w oświacie     

Strony/literatura/linki 
proponowane przez eksperta.

Strony/literatura/linki 
proponowane przez 
uczestników.

Dzielenie się pomysłami, 
gotowymi rozwiązaniami 
w zakresie tematu szkolenia.

Wymiana doświadczeń 
na forum. 

Wyszukiwanie w Internecie 
ciekawych inspiracji.

Wspólne tworzenie netografii, 
zbioru linków do zasobów 
internetowych.

Dyskusja po spotkaniu na forum.

file:///C:/Users/aga/Downloads/Marcin_Poplawski_Kontrola_zarzadcza (1).pdf
file:///C:/Users/aga/Downloads/Marcin_Poplawski_Kontrola_zarzadcza (1).pdf
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/baza-wiedz
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/standardy-i-inne-komunikaty-ministra-finansow
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/standardy-i-inne-komunikaty-ministra-finansow
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/akty-prawne
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/akty-prawne
http://www.mf.gov.pl/ministerstwo-finansow/dzialalnosc/finanse-publiczne/kontrola-zarzadcza-i-audyt-wewnetrzny/kontrola-zarzadcza-w-sektorze-publicznym/akty-prawne
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4. Spotkanie warsztatowej 
pracy na platformie.

Czas trwania spotkania:
5 godzin dydaktycznych 
/w dwóch grupach/

1. Doskonalenie umiejętności 
uczestników sieci 
w posługiwaniu się 
na platformie 
www.doskonaleniewsieci.pl  .  

2. Dyrektor XXI wieku  posiada 
umiejętności 
tzw. „sieciowania”.

3.  Dyrektor XXI wieku  korzysta 
z nowatorskich form 
doskonalenia.

4.  Dyrektor XXI wieku dzieli się 
doświadczeniami i tzw. dobrą 
praktyką.

Zamieszczone pomoce na 
platformie:

    instrukcja obsługi platformy  

    filmy instruktażowe  

Strony/literatura/linki 
proponowane przez 
uczestników.

Wspólny udział w działaniach 
na platformie.

Współpraca i pomoc wzajemna 
wśród uczestników sieci 
w trakcie „sieciowania”.

Dzielenie się pomysłami, 
propozycjami wykorzystania 
platformy.

Dodawanie postów, pisanie 
wiadomości, odpowiedzi do 
wątków, zakładanie wątków.

Wymiana doświadczeń 
na forum. 

Przegląd grup dyskusyjnych.

Wyszukiwanie interesujących 
wątków ogólnopolskich 
uczestników platformy.

Dyskusja na forum.

http://doskonaleniewsieci.pl/BlogWpisPodglad.aspx?id=52&blogId=27&uzytkownikId=44660&backUrl=/Blog.aspx?uzytkownikId=44660
http://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/0_0/2_material_szkoleniowy_platforma.pdf
http://www.doskonaleniewsieci.pl/
http://www.doskonaleniewsieci.pl/
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Grupa docelowa:         Dyrektorzy szkół i przedszkoli objętych wsparciem.

5. Spotkanie z zaproszonym 
gościem.
Temat: 
Pozyskiwanie środków. 

Czas trwania spotkania:
4 godziny dydaktyczne

1. Prezentacja możliwości 
pozyskiwania środków.

2. Prezentacja dobrych praktyk 
przez zaproszonego gościa.

3. Zmotywowanie do działania.
4. Próba identyfikacji przeszkód/

barier/ograniczeń w realizacji 
zadań i pomysłów.

5. Próba wypracowania 
rozwiązań zidentyfikowanych 
przeszkód/barier/ograniczeń 
w realizacji zadań.

6. Ćwiczenia warsztatowe.
7. Konsultacje indywidualne 

z zaproszonym gościem.
8. Prezentacja dobrych praktyk 

przez chętnych uczestników 
sieci.

Harmonogram spotkania.

Materiały proponowane przez 
koordynatora sieci:
Program Erasmus+     

Strony/literatura/linki 
proponowane przez 
zaproszonego gościa.

Strony/literatura/linki 
proponowane przez 
uczestników.

Dzielenie się pomysłami na forum.

Wymiana doświadczeń 
na forum. 

Przegląd grup dyskusyjnych.

Wyszukiwanie tematycznych 
wątków ogólnopolskich 
uczestników platformy.

http://erasmusplus.org.pl/
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6. Spotkanie podsumowujące 
wspólną pracę sieci.

Czas trwania spotkania: 
3 godziny dydaktyczne

1. Przypomnienie założonych 
celów pracy sieci.

2. Podsumowanie pracy sieci 
przez koordynatora sieci.

3. Dyskusja na temat stopnia 
osiągnięcia założonych celów 
pracy sieci.

4. Dyskusja na temat stopnia 
osiągnięcia własnych – 
osobistych celów dzięki 
współpracy w sieci.

5. Dyskusja na temat określenia 
mocnych stron i obszarów 
wymagających udoskonalenia 
w dalszych działaniach sieci.

6. Nagrodzenie najbardziej 
aktywnego uczestnika sieci.

7. Ankieta badająca satysfakcję 
uczestników z udziału w sieci.

8. Ankieta ewaluacyjna.

Harmonogram spotkania.

  Materiały zamieszczone 
  w zakładkach w sieci.

Dyskusja na forum.

Dzielenie się osobistymi uwagami/
ocenami na forum.

Wymiana plików.

Zamieszczanie plików. 

Ranking na najbardziej aktywnego 
uczestnika sieci.

Opracował: Koordynator sieci Agnieszka Pałucka


	Standardy i inne komunikaty Ministra Finansów
	Baza wiedzy MF

