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Promocja sieci 

Minęło już 11 miesięcy odkąd Dyrektorzy jeleniogórskich przedszkoli i szkół 
uczestniczą w pracach sieci pn.: „Pozapedagogiczne obowiązki Dyrektora 

szkoły” w ramach projektu pn.: „Jeleniogórski system wsparcia placówek 
oświatowych”. 

Udział w projekcie umożliwia jeleniogórskim Dyrektorom uczestnictwo w coraz 

bardziej upowszechnianej formie doskonalenia. Ogólnie mówiąc, sieć to forma pracy, 

która pozwala dzielić się wiedzą, wymieniać doświadczeniami, wspólnie opracowywać 

rozwiązania stosowane w szkolnej praktyce. Natomiast celami sieci współpracy  

i samokształcenia są: 

 Wymiana doświadczeń między uczestnikami. 

 Nawiązanie kontaktów współpracy pomiędzy szkołami. 

 Tworzenie nowych rozwiązań na potrzeby szkół uczestniczących w projekcie. 

 Poszerzenie kompetencji uczestników. 

 Analiza dobrych praktyk stosowanych przez uczestników. 

 Pozyskiwanie merytorycznego i metodycznego wsparcia ekspertów. 

         /źródło: www.ore.edu.pl / 

Dyrektorzy uczestniczący w sieci utrzymują bieżący kontakt poprzez platformę 

cyfrową www.doskonaleniewsieci.pl, która umożliwia im kontakt, wymianę 

doświadczeń, gromadzenie zasobów czy partnerską wymianę zdań. 

W okresie działania sieci odbyło się 7 spotkań tematycznych w kilku miejskich 

placówkach tj.: Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Zespole Szkół 

Licealnych i Zawodowych Nr 2, Zespole Szkół Ekonomiczno-Turystycznych i Miejskim 

Przedszkolu Nr 27.  

Dyrektorzy z 25 placówek współtworzyli plan działania sieci w zakresie oczekiwanego 

wsparcia. Skorzystali z warsztatów z ekspertem zewnętrznym na temat Kontroli 

zarządczej. Planuje się jeszcze 26 godzin warsztatów z ekspertami zewnętrznymi, 

mających na celu poszerzenie wiedzy w zakresie: Dyrektor jako pracodawca, Prawo 

wewnątrzszkolne ze szczególnym naciskiem na zasady techniki prawodawczej, 

Administrator danych osobowych, Pozyskiwanie i rozliczanie zewnętrznych środków 

na dofinansowanie zadań. 

http://www.czeladz.pl/www.doskonaleniewsieci.pl
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Oprócz tego uczestnicy sieci mieli możliwość skorzystania z rozwiązań, opracowanej 

dokumentacji i stosowanego modelu zarządzania przez Dyrektorów, którzy ich gościli 

w swoich placówkach. 

Uczestnicy tej sieci są Dyrektorami XXI wieku, którzy wychodzą naprzeciw 

wyzwaniom stawianym dzisiejszej edukacji. Aktywnie odpowiadają na potrzeby 

rozwojowe placówki i nauczycieli, co warunkuje uczniom i wychowankom edukację  

oraz opiekę wychowawczą w dobrze kierowanych placówkach. 

Na ostatnim spotkaniu w Miejskim Przedszkolu Nr 27 Dyrektorzy wspólne 

wypracowali zakresy tematyczne do szkoleń z ekspertami zewnętrznymi i szeroko 

omówili aktualizację statutu przedszkola/szkoły. Spotkanie przebiegające w miłej 

atmosferze sprzyjało wymianie doświadczeń i praktyk np. z organami kontroli 

zewnętrznej oraz analizy tzw. trudnych przypadków. 

Pracę Dyrektorów dokumentowała Pani Teresa Herbut, co widać na załączonych 

zdjęciach. 

Dzięki wzajemnej współpracy i integracji grupy, udało się osiągnąć cele dla sieci, 

a wzajemna chęć wsparcia Koleżanki/Kolegi w ramach sieci, dzielnie się tzw. dobrą 

praktyką, własnymi materiałami pozwala stwierdzić, że „sieć to statek, na którym nie 

ma pasażerów, wszyscy jesteśmy załogą” /źródło: www.ore.edu.pl /. 

 


