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Raport z przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczestnikow sieci Specjalne Potrzeby Edukacyjne w ramach projektu

pn.: ,Jeleniogorski system wsparcia placowek oswiatowych”

1.1 Szczegoblne zdolnosci ucznia. 0 0 2 3 7 12

1.2 Uczenn z niepelnosprawnoscia | Q 2 1 4 7 14
intelektualna.

1.3 Uczen niepelnosprawnoscia | Q 1 2 4 5 12
wzrokowa.

1.4 Uczen niepelnosprawnoscia | 1 1 2 3 4 11
stuchowa.

1.5 Uczen niepelnosprawnosciag | 1 1 3 4 1 10
ruchowa.

1.6 Uczen niedostosowany | 1 0 0 4 12 17
spotecznie.

1.7 Uczen przewlekle chory. 1 0 3 4 1 9

1.8 Uczen ze specyficznymi | 1 1 2 4 6 14
trudnos$ciami w uczeniu sie.

1.9 Uczen Z zaburzeniami | Q 1 3 3 7 14
komunikacji jezykowej.

1.10 Uczen z autyzmem, spektrum | Q 1 2 3 4 10
autyzmu.

1.11 Uczen w sytuacji traumatycznej. 1 1 2 2 5 11

1.12 Uczen Z niepowodzeniami | 1 0 3 2 10 16
edukacyjnymi.

1.13 Uczen zaniedbany §rodowiskowo. | Q 1 1 5 8 15

1.14 | Uczen vA trudnosSciami | Q 1 3 4 4 12
adaptacyjnymi.

1.15 Uczen po zmianie Srodowiska 2 2 2 2 2 10
edukacyjnego, w tym
z wczesniejszym ksztatceniem za
granica
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1.16 Prawo o$wiatowe w zakresie | 1 3 4 3 4 15
organizacji procesu nauczania,
wychowania i opieki wobec
ucznia o specjalnych potrzebach

edukacyjnych.

1.17 Opracowanie wzoréw | 1 1 4 2 1 9
regulamindw, procedur,
instrukcji, pism.

1.18 Spotkanie z  przedstawicielami | 1 1 3 4 1 10

organu prowadzacego w celu
oméwienia perspektyw ksztatcenia
ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w szczegdlnosci bazy

oraz zasobow kadrowych
w miescie.
1.19 | Inne (prosze wskazac jakie) Brak zainteresowania nauczycieli.

Opinie dzieci, ktére powinny konstruowane byé na podstawie obserwacji

dzieci w przedszkolu, podczas zabawy i zajec.

3.1 Wspdtpraca z rodzicami, szczegdlnie trudnymi i roszczeniowymi. 9
3.2 Praca z uczniem z trudnosciami adaptacyjnymi. 4
3.3 Radzenie sobie z emocjami uczniéw, droga postepowania i wychodzenia | 3
z kryzysu.
3.4 Praca z uczniem/dzieckiem zdolnym. 3
3.5 Praca z uczniem niedostosowanym spotecznie. 2
3.6 Praca z uczniem niepetnosprawnoscia intelektualng. 2
3.7 Praca z uczniem z trudnosciami w uczeniu. 2
3.8 Komunikacja nauczyciela z uczniem oraz ucznia z nauczycielem. 2
3.9 Budowanie poczucia wtasnej wartosci ucznia/dziecka. 1
8.10 | Fobie szkolne jak im zaradzié. 1
8.11 | Radzenie sobie ze stresem, dbanie o swoje zdrowie. 1
8.12 | Umiejetnosc interpretacji orzeczen, opinii wydawanych przez poradnie 1
psychologiczno — pedagogiczne, respektowanie zalecen.
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.13 | Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia. 1

3.1 | Wyktad 11
3.2 Warsztaty 16
3.3 Konsultacje indywidualne 4

Z diagnozy potrzeb uczestnikéw sieci Specjalne Potrzeby Edukacyjne wyszty nastepujgce przestanki do
dziatania: nauczyciele oczekujg wsparcia w pracy z uczniem niedostosowany spotecznie (17 respondentdow), w pracy
z uczniem z niepowodzeniami edukacyjnymi (16 respondentdw) oraz w pracy zuczniem zaniedbanym
srodowiskowo (15 respondentdw). Pietnastu respondentdow zwrdcito uwage na potrzebe znajomosci prawa
oswiatowego w zakresie organizacji procesu nauczania, wychowania i opieki ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i oczekuje wsparcia takze w tym zakresie. Proponowana przez nauczycieli tematyka spotkan
z udziatem eksperta zewnetrznego oscyluje wokdt tematyki: wspdtpraca zrodzicami, szczegdlnie trudnymi
i roszczeniowymi (9 respondentéw), pracy z uczniem ztrudnosciami adaptacyjnymi (4respondentéw), pracy

z uczniem zdolnym (3 respondentdw) oraz z uczniem nie panujgcym nad swoimi emocjami (3 respondentdow).

Najbardziej preferowang formg pracy oczekiwang przez nauczycieli od eksperta jest forma warsztatowa 16

respondentéw, nastepnie wyktad 11 respondentéw oraz konsultacje indywidualne 4 respondentéw.

Jeden respondent zwrdcit uwage na potrzebe wyposazenia nauczycieli w umiejetnosci

do radzenia sobie ze stresem oraz umiejetnosci do dbania o swoje zdrowie, szczegdlnie kondycje fizyczna.

Raport opracowat koordynator sieci
Specjalne Potrzeby Edukacyjne:

Matgorzata Lasek - Dowiat



